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Verbale del Consiglio di Dipartimento del 24 luglio 2026

Il giorno 24 luglio 2026 alle ore 14:30 il Consiglio di Dipartimento, & riunito in presenza ed in modalita
telematica, tramite piattaforma Teams, in base all’art. 2, c. 2 del Regolamento di Ateneo per lo svolgimento
delle adunanze telematiche degli organi collegiali, per I’esame ¢ la discussione dei seguenti argomenti iscritti
all’ordine del giorno:

Comunicazioni

Approvazione verbali sedute precedenti

Questioni relative alla didattica

Domande degli Studenti

Programmazione Personale Docente

Questioni relative al personale

Questioni relative alla ricerca

Autorizzazioni di spesa

Sistema AVA (Autovalutazione — Valutazione- Accreditamento)

10. Progetto Ecosistema dell’Innovazione “Rome Technopole”

11. Progetto Dipartimento di Eccellenza 2023-2027

12. Contratti, Convenzioni ¢ Progetti di Ricerca

13. Bandi incarichi professionali, borse di studio e contratti di collaborazione
14. Autorizzazioni per incarichi extra-impiego del personale docente e ricercatore
15. Varie ed eventuali

VoAb W=

Professori I fascia

P |AG | A Note P AG | A Note
ALFARO DEGAN Guido X GIOVANNELLI Ambra X
ASSANTO Gaetano X PT GIUNTA Gaetano X PT
BACCARELLI Paolo X PT PLASTINO Wolfango X
BARLETTA Massimiliano X PT RIGANTI FULGINEI Francesco X
BELFIORE Nicola Pio X PT SANTARSIERO Massimo X
BILOTTI Filiberto X SCHETTINI Giuseppe X
CAMPISI Patrizio X PT SCHMID Maurizio X
CAPUTO Antonio Casimiro X SCIUTO Salvatore Andrea X
CARLI Marco X SCORZA Andrea X PT
CHIAVOLA Ornella X PT SILVA Enrico X
COLACE Lorenzo X SOTGIU Giovanni X
CONFORTO Silvia X TOMASSETTI Giuseppe X
CRESCIMBINI Fabio X TOSCANO Alessandro X
DE LIETO VOLLARO Roberto | X PT

Professori II fascia

P | AG Note P AG Note
BARBUTO Mirko X PT NATALINI Pierpaolo X PT
BOTTA Fabio X PT ORSINI Monica X PT
CAPPA Francesco X PT PALMIERI Fulvio X
CICCONI Paolo X POMPEO Nicola X
DI BENEDETTO Marco X PONTI Cristina
EVANGELISTI Luca X PT ROSSI Maria Cristina X PT




GIORGETTI Alessandro X PT SALVINI Coriolano
GORI Paola X PT SAVOIA Alessandro Stuart PT
LIPPIELLO Dario X PT TERESI Luciano X
MARINI Stefano X TOLLI Filippo
MONTI Alessio X PT VEGNI Anna Maria X PT
Ricercatori

P | AG Note P | AG Note
ALIMENTI Andrea MAIORANA Emanuele X PT
BATTISTA Gabricle X PT PAOLONI Jacopo X PT
BIBBO Daniele X QUERCIO Michele X PT
CAGGIANO Alessandra X PT RAMACCIA Davide X PT
DE IACOVO Andrea X ROCCO Daniele X
DE SANTIS Serena X SAPIA Carmine
FIORI Giorgia X TOGNOLATTI Ludovica X
GRANATA Veronica X PT
LA MURA Monica X PT

Contrattisti di ricerca

P | AG Note

RANALDI Simone X
Rappresentanti Personale TAB

P | AG Note AG Note
ARCHILEI Erika Maria PERFETTO Danuta X
CARATELLI Stefania X ROMEO Diego X
CARBONE Paolo SPICA Raffaella X PT
LA BATTAGLIA Vincenzo

Rappresentanti studenti

P | AG Note P | AG Note
DE PALMA llaria PINTO Swami X PT
LEOPARDI Giulia X SANTUCCI Giulia X
MORO Alice TAGLIENTI Chiara X
PAGLIONE Valerio X PT

Rappresentanti dottorandi

P | AG Note AG Note

INNOCENZI Sara X ROCCHI Erica X

Legenda: P: “Presente”; AG: “Assente Giustificato”; A: “Assente”; PT: “Partecipazione Telematica”

Presidente: prof. Salvatore Andrea Sciuto.
Segretari Verbalizzanti: dott. Enrico Acciardi, dott. Guglielmo Mizzoni (punto 3) e dott.ssa Roberta Petrini
(punto 7).

Alle ore 14:40 il Presidente, constatato il raggiungimento del numero legale, accertato che le connessioni da
remoto siano attive e che i partecipanti in modalita telematica abbiano confermato la bonta delle stesse al fine

di partecipare attivamente, dichiara aperta la seduta.

1. Comunicazioni




1.1 Il Presidente comunica al Consiglio che ¢ stato emanato il Nuovo Regolamento di Ateneo per il conferimento
dei titoli di professore emerito e di professore onorario, vigente dal 4 luglio 2026; il documento ¢ pubblicato
sul sito Web di Ateneo, all’interno della sezione dedicata ai Regolamenti in materia di personale.

11 Consiglio prende atto.

1.2 11 Presidente comunica al Consiglio che il 12 novembre p.v. si svolgera la giornata di Ateneo sulla
Valorizzazione della Conoscenza; durante I’evento ¢ prevista la partecipazione con I’illustrazione di alcune
attivita del Dipartimento.

11 Consiglio prende atto.

1.3 11 Presidente comunica al Consiglio che venerdi 25 settembre p.v. si terra la Notte Europea dei Ricercatori
e delle Ricercatrici 2026, I’evento che da anni celebra la scienza e la ricerca con una serie di attivita
interattive, mostre, laboratori e tanto altro, portandole tra i cittadini, i giovani e gli studenti.

11 Consiglio prende atto.

1.4 1l Presidente comunica al Consiglio che dal 23 al 25 ottobre p.v. si terra il Maker Faire Roma, un evento
annuale aperto al pubblico dedicato all’innovazione, alla tecnologia e alla creativita.
11 Consiglio prende atto.

1.5 Il Presidente comunica al Consiglio che il 25 novembre 2026 si svolgera la nuova edizione dell'evento Career
Day che mette in contatto studenti, laureandi e laureati con le aziende del settore, al fine di fornire una
panoramica sulle opportunita professionali, oltre agli strumenti necessari per orientarsi nel mondo del lavoro.
11 Consiglio prende atto

2. Approvazione verbale sedute precedenti

11 Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio il verbale della seduta del 10/07/2026.
11 Consiglio approva il verbale all’unanimita.

3. Questioni relative alla didattica
3.1 Proposte di conferimento di incarichi di insegnamento (Bando n. 6/2026, Rep. n. , Prot. n. )

Il Presidente comunica al Consiglio che, la Commissione giudicatrice nominata con decreto Rep. n. 15/2026,
Prot.n. 1708 del 16/07/2025, relativamente all’esame delle domande pervenute per il Bando n. 6/2026, Rep. n.
28/2026, Prot. n. 1411 del 17/06/2026, ha completato i lavori ed ha espletato le procedure per individuare i
vincitori delle selezioni messe a bando predisponendo apposito verbale (Allegato 3.1.1).
Inoltre, a conclusione dei lavori della commissione, risultano senza attribuzione le seguenti attivita didattiche
relative a didattica integrativa:
e Selezione codice n. 1 Analisi matematica [ (Canale 1) L8 & L9 interclasse in Ingegneria Biomedica -
nessuna domanda pervenuta;
o Selezione codice n 10 Elementi di informatica (Canale I) L8 & L9 interclasse in Ingegneria Biomedica
- nessuna domanda pervenuta.

Il Presidente presenta quindi il quadro delle proposte di conferimento degli incarichi didattici per le attivita
formative per ’a.a. 2026/2027 (Allegato 3.1.2) e sottopone all’approvazione del consiglio quanto illustrato.

11 Consiglio di Dipartimento delibera all’unanimita i vincitori del Bando n. 6/2026.

3.2 Chiusura anticipata contratto Analisi matematica I (Canale 1) a.a. 2025/2026 dott. Soligo
Francesco

Il Presidente comunica che in data 14/07/2026 il dott. Francesco Soligo, a seguito della presa di servizio presso
Roma Capitale, ha formalizzato la richiesta di chiusura anticipata del contratto a lui conferito a seguito di
procedura selettiva, di cui al Bando n.5/2025, assegnazione deliberata dal Consiglio di Dipartimento nella seduta
del 25 luglio 2025.

Di seguito i dati relativi al contratto:



Corso di Periodo Periodo Compenso
Insegnamento SSD . CFU didattico | Ore |lordo
studio contrattuale
presunto collaboratore
Annuale
Analisi MATH-3A iﬁf/:lrflasse in (22 _settembre Primo
matematica . 4 2025 - 30 36 € 900,00
(ex MAT/05) Ingegneria semestre
(Canale 1) Biomedica settembre
2026)

Pertanto, € stato richiesto all’ufficio Contratti di docenza e Missioni la chiusura del contratto del Dott. Francesco
Soligo, prevista al 30 settembre 2026, anticipandola alla data del 14/07/2026;
il dott. Francesco Soligo ha svolto regolarmente le 36 ore previste dal contratto.

Si propone di procedere come di seguito specificato:

e pagamento di 36 ore per un compenso lordo collaboratore di € 900,00 (novecento euro) per
I’insegnamento di Analisi matematica I (Canale 1) - L8/L9 interclasse in Ingegneria Biomedica.

11 Consiglio di Dipartimento delibera all’unanimita di approvare quanto proposto dal Presidente.

La parte del verbale relativa a questo punto all'Ordine del Giorno ¢ redatta, letta e approvata seduta stante
all’unanimita.

4. Domande degli Studenti

11 Presidente comunica al Consiglio che non sono pervenute richieste da parte dei Rappresentanti degli Studenti
11 Consiglio prende atto.

5. Programmazione personale docente

Nulla risulta da discutere su questo punto all'Ordine del Giorno.

6. Questioni relative al personale

6.1 Proposta Nomina Commissione Procedura per il conferimento di n. 1 Incarico Post-Doc, ai sensi
dell'Art. 22bis della L. 240/2010, GSD 09/IINF-02, SSD IINF-02/A, nell’ambito del Progetto FIS 03 -
Fondo Italiano per la Scienza — Decreto Direttoriale n. 1802 del 21-11-2024 - FAST - intelligent
metasurFAceS: a new fronTier in analog signal processing — CUP: F53C25000930001

11 Presidente ricorda al Consiglio che ¢ stato pubblicato il bando relativo alla procedura in oggetto e sottopone

in via definitiva, all’approvazione del Consiglio, la seguente proposta di composizione della Commissione
Giudicatrice per la procedura in oggetto:

MEMBRI EFFETTIVI
Commissario Qualifica | GSD SSD Universita email

gri(l)ofi tfi“be“" Ordinario | 09/IINF-02 | IINF-02/A | ROMA TRE | filiberto.bilotti@uniroma3.it
ﬁgi tf“e“io Associato | 09/IINF-02 | IINF-02/A | ROMA TRE | alessio.monti@uniroma3.it
gfﬂf)'uﬁirk" Associato | 09/IINF-02 | IINF-02/A | ROMA TRE | mirko.barbuto@uniroma3.it
MEMBRO SUPPLENTE

Commissario Qualifica | GSD SSD Universita email

gﬁ;gﬁlio Ordinario | 09/TINF-02 | IINF-02/A | ROMA TRE | paolo.baccarelli@uniroma3 it

11 Consiglio, dopo ampia discussione, approva all’unanimita la composizione della Commissione proposta e da
mandato al Direttore di trasmetterla agli uffici di Ateneo.



6.2 Relazione periodica sul complesso delle attivita didattiche e scientifiche svolte nel triennio accademico
2023/2024, 2024/2025 e 2025/2026 dal prof. Luciano Teresi

11 Presidente sottopone all’approvazione dei componenti del Consiglio aventi diritto la relazione in oggetto (All.
6.2.1).
11 Consiglio, dopo ampia discussione, approva all’'unanimita, la Relazione periodica sul complesso delle attivita
didattiche e scientifiche svolte nel periodo in oggetto, ai sensi del D.P.R. 382/80, presentata dal prof. Luciano
Teresi.

6.3 Relazione periodica sul complesso delle attivita didattiche e scientifiche svolte nel triennio accademico
2023/2024, 2024/2025 e 2025/2026 dal prof. Dario Lippiello

Esce il prof. Lippiello.

11 Presidente sottopone all’approvazione dei componenti del Consiglio aventi diritto la relazione in oggetto (All.
6.3.1).

11 Consiglio, dopo ampia discussione, approva all’unanimita, la Relazione periodica sul complesso delle attivita
didattiche e scientifiche svolte nel periodo in oggetto, ai sensi del D.P.R. 382/80, presentata dal prof. Dario
Lippiello.

Rientra il prof. Lippiello.

6.4 Relazione periodica sul complesso delle attivita didattiche e scientifiche svolte nel triennio accademico
2023/2024, 2024/2025 e 2025/2026 dal prof. Salvatore Andrea Sciuto

Esce il prof. Sciuto.
Assume le funzioni di Presidente il prof. Giovanni Sotgiu.

11 Presidente sottopone all’approvazione dei componenti del Consiglio aventi diritto la relazione in oggetto (All.
6.4.1).

11 Consiglio, dopo ampia discussione, approva all’unanimita, la Relazione periodica sul complesso delle attivita
didattiche e scientifiche svolte nel periodo in oggetto, ai sensi del D.P.R. 382/80, presentata dal prof. Salvatore
Andrea Sciuto.

Rientra il prof. Sciuto.
Assume le funzioni di Presidente il prof. Salvatore Andrea Sciuto.

6.5 Relazione periodica sul complesso delle attivita didattiche e scientifiche svolte nel triennio accademico
2023/2024, 2024/2025 e 2025/2026 dal prof. Giovanni Sotgiu

Esce il prof. Sotgiu.

11 Presidente sottopone all’approvazione dei componenti del Consiglio aventi diritto la relazione in oggetto (All.
6.5.1).
11 Consiglio, dopo ampia discussione, approva all’unanimita, la Relazione periodica sul complesso delle attivita
didattiche e scientifiche svolte nel periodo in oggetto, ai sensi del D.P.R. 382/80, presentata dal prof. Giovanni
Sotgiu.

Rientra il prof. Sotgiu.

La parte del verbale relativa a questo punto all'Ordine del Giorno ¢ redatta, letta e approvata seduta stante
all’unanimita.

7. Questioni relative alla ricerca

7.1 11 edizione Iniziativa Progetto “Cross-In DIIEM: percorsi di cross-innovation tra Universita e
Impresa” per la valorizzazione della conoscenza — dott.ssa Fiori e dott.ssa La Mura

11 Presidente rammenta che il 15 aprile dell’anno in corso si € svolta un’iniziativa inserita nel progetto “Cross In
DIIEM” del Dipartimento, finanziato dal Bando di Ateneo prot. 52481 del 30 aprile 2025, per promuovere

5



attivita di valorizzazione della conoscenza, pensata per creare nuove occasioni di interazione tra le imprese e la
comunita accademica favorendo il trasferimento tecnologico e la valorizzazione delle competenze dei gruppi di
ricerca del Dipartimento

L’obiettivo ¢ di rafforzare il dialogo tra il mondo accademico e le imprese condividendo riflessioni sulle
sfide attuali e le visioni di sviluppo, e di promuovere la collaborazione fra aziende e ricercatori generando un
impatto concreto sulla crescita del territorio.

La prima edizione di “Cross-In DIIEM" ¢ stata articolata in due CrossLab:

1. “Green Tech: tecnologie avanzate per la sostenibilita”;
2. “Digi Tech: tecnologie avanzate per I’automazione e la digitalizzazione”;
e ha visto la partecipazione di

e 6 aziende relatrici;
¢ 9 docenti e dottorandi del DIIEM relatori:
e oltre 20 partecipanti, tra docenti, studenti e rappresentanti delle aziende.

L’idea di riproporre l'iniziativa con la fattiva collaborazione delle dott.sse Fiori e La Mura, nasce dall'interesse
manifestato sia dalle imprese partecipanti sia dalla comunita accademica del Dipartimento.

La riedizione dell’evento con un’impostazione analoga a quella sperimentata nella precedente edizione
consentira di ampliare il coinvolgimento di aziende e gruppi di ricerca, rafforzando il ruolo del DIIEM quale
punto di riferimento per 1’innovazione e il trasferimento tecnologico sul territorio.

Si propone pertanto al Consiglio di Dipartimento di approvare la riedizione dell’iniziativa “Cross-In DIIEM”,
da realizzarsi in occasione della prima edizione del Career Day nel 2027 (orientativamente marzo/aprile 2027).

11 Presidente rammenta, altresi, al Consiglio che I’Universita degli Studi Roma Tre finanzia proposte per attivita
di Valorizzazione della conoscenza al preciso scopo di diffondere la cultura e le conoscenze e trasferire i risultati
dellaricerca al di fuori del contesto accademico, generando valore per I’intera societa e contribuendo alla crescita
sociale ed economica e all’indirizzo culturale del territorio.

Il Presidente apre la discussione.

Il Consiglio, ricevuta conferma della disponibilita dei fondi e dopo ampia discussione, sulla base della
documentazione pervenuta e delle informazioni recepite, all’unanimita autorizza la riedizione dell’iniziativa
“Cross-In DIIEM: percorsi di cross-innovation tra Universita e Impresa”, da realizzarsi in occasione della
prima edizione del Career Day dell’anno 2027 (orientativamente marzo/aprile 2027).

7.2 Richiesta autorizzazione incarico di collaborazione - Dario Belcastro

Il Presidente informa che in data 13 luglio 2026 il Collegio dei Docenti del Dottorato di Ricerca in Ingegneria
Meccanica e Industriale ha esaminato la richiesta, pervenuta da parte del dott. Dario Belcastro, attualmente
iscritto al XLI ciclo del Corso di Dottorato di Ricerca in Ingegneria Meccanica e Industriale con borsa, a svolgere
durante il I anno di dottorato, in caso risultasse vincitore, I’incarico di prestazione d’opera occasionale retribuito
presso Universita di Roma Tre — Dipartimento di Ingegneria Industriale Elettronica e Meccanica, dal titolo
“Esecuzione di prove di laboratorio per la caratterizzazione termo-meccanica e fisica di materiali e semilavorati
bioplastici: preparazione e condizionamento dei provini, svolgimento di prove meccaniche statiche e dinamiche,
test ir e uv-vis-nir, prove reologiche mediante mfi e reometria capillare,; elaborazione analitica dei risultati e
redazione dei report” (codice selezione: 005 R1116 2026)

Detto incarico avra una durata massima di 4 mesi.

La richiesta presenta un elevato grado di congruenza tra le attivita che verranno svolte nell’ambito dell’incarico
e gli obiettivi del dottorato di ricerca; le attivita svolte forniranno competenze aggiuntive alla formazione
dottorale.

11 Presidente ricorda che, secondo il nuovo Regolamento dei Corsi di Dottorato, il mantenimento di incarichi
lavorativi di tipo subordinato o autonomo ¢ in linea di massima non compatibile con 1’impegno esclusivo ¢ a
tempo pieno, ¢ che compete al Consiglio del Dipartimento autorizzare il dottorando a svolgere attivita, anche
retribuite, che consentono di acquisire competenze concernenti 1’ambito formativo del dottorato



11 Presidente, recepito il parere favorevole del Collegio, apre la discussione al termine della quale il Consiglio,
in considerazione dell’elevato grado di congruenza tra le attivita svolte e gli obiettivi del corso di dottorato,
all’unanimita autorizza il dott. Dario Belcastro a svolgere, in caso risultasse vincitore, I’incarico dal titolo
“Esecuzione di prove di laboratorio per la caratterizzazione termo-meccanica e fisica di materiali e semilavorati
bioplastici: preparazione e condizionamento dei provini, svolgimento di prove meccaniche statiche e dinamiche,
test ir e uv-vis-nir, prove reologiche mediante mfr e reometria capillare; elaborazione analitica dei risultati e
redazione dei report” (codice selezione: 005 R1116 2026).

7.3 Richiesta autorizzazione incarico di collaborazione - Marzio Milo di Villagrazia

Il Presidente informa che in data 13 luglio 2026 il Collegio dei Docenti del Dottorato di Ricerca in Ingegneria
Meccanica e Industriale ha esaminato la richiesta, pervenuta da parte del dott. Marzio Milo Di Villagrazia,
attualmente iscritto al XL ciclo del Corso di Dottorato di Ricerca in Ingegneria Meccanica ¢ Industriale con
borsa, a svolgere durante il II anno di dottorato, in caso risultasse vincitore, 1’incarico di prestazione d’opera
occasionale dal titolo “Esecuzione di prove di laboratorio per la caratterizzazione termo-meccanica e fisica di
materiali e semilavorati bioplastici: preparazione e condizionamento dei provini; svolgimento di prove
meccaniche statiche e dinamiche, test ir e uv-vis-nir, prove reologiche mediante mfr e reometria capillare;
elaborazione analitica dei risultati e redazione dei report” (codice selezione: 005 R1116 2026)

Detto incarico avra una durata massima di 4 mesi.

La richiesta presenta un elevato grado di congruenza tra le attivita che verranno svolte nell’ambito dell’incarico
e gli obiettivi del dottorato di ricerca; le attivita svolte forniranno competenze aggiuntive alla formazione
dottorale.

11 Presidente ricorda che, secondo il nuovo Regolamento dei Corsi di Dottorato, il mantenimento di incarichi
lavorativi di tipo subordinato o autonomo ¢ in linea di massima non compatibile con I’impegno esclusivo e a
tempo pieno, e che compete al Consiglio del Dipartimento autorizzare il dottorando a svolgere attivita, anche
retribuite, che consentono di acquisire competenze concernenti 1’ambito formativo del dottorato

11 Presidente, recepito il parere favorevole del Collegio, apre la discussione al termine della quale il Consiglio,
in considerazione dell’elevato grado di congruenza tra le attivita svolte e gli obiettivi del corso di dottorato,
all’unanimita autorizza il dott. Marzio Milo Di Villagrazia a svolgere, in caso risultasse vincitore, I’incarico di
prestazione d’opera occasionale dal titolo “Esecuzione di prove di laboratorio per la caratterizzazione termo-
meccanica e fisica di materiali e semilavorati bioplastici: preparazione e condizionamento dei provini;
svolgimento di prove meccaniche statiche e dinamiche, test ir e uv-vis-nir, prove reologiche mediante mfr e
reometria capillare; elaborazione analitica dei risultati e redazione dei report” (codice selezione:
005 R1116_2026).

7.4 Richiesta autorizzazione incarico di insegnamento - Marzio Milo di Villagrazia

Il Presidente informa che in data 13 luglio 2026 il Collegio dei Docenti del Dottorato di Ricerca in Ingegneria
Meccanica e Industriale ha esaminato la richiesta, pervenuta da parte del dott. Marzio Milo Di Villagrazia,
attualmente iscritto al XL ciclo del Corso di Dottorato di Ricerca in Ingegneria Meccanica e Industriale con
borsa, a svolgere durante il Il anno di dottorato, in caso risultasse vincitore, 1’incarico di insegnamento retribuito
presso Universita di Roma Tre — Dipartimento di Ingegneria Industriale Elettronica e Meccanica — Incarico di
insegnamento (4 cfu - 32 ore) del corso di “Tecnologie di lavorazione delle materie plastiche”, in riferimento al
Bando n. 6/2026 (Rep. n. 28/2026, Prot. n. 0001411 del 17/06/2026)

La richiesta presenta un elevato grado di congruenza tra le attivita che verranno svolte nell’ambito dell’incarico
e gli obiettivi del dottorato di ricerca; le attivita svolte forniranno competenze aggiuntive alla formazione
dottorale.

11 Presidente ricorda che, secondo il nuovo Regolamento dei Corsi di Dottorato, il mantenimento di incarichi
lavorativi di tipo subordinato o autonomo ¢ in linea di massima non compatibile con I’impegno esclusivo e a
tempo pieno, e che compete al Consiglio del Dipartimento autorizzare il dottorando a svolgere attivita, anche
retribuite, che consentono di acquisire competenze concernenti 1’ambito formativo del dottorato

11 Presidente, recepito il parere favorevole del Collegio, apre la discussione al termine della quale il Consiglio,
in considerazione dell’elevato grado di congruenza tra le attivita svolte e gli obiettivi del corso di dottorato,
all’unanimita autorizza il dott. Marzio Milo Di Villagrazia a svolgere, in caso risultasse vincitore, I’incarico di
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insegnamento retribuito presso Universita di Roma Tre — Dipartimento di Ingegneria Industriale Elettronica e
Meccanica — Incarico di insegnamento (4 cfu - 32 ore) del corso di “Tecnologie di lavorazione delle materie
plastiche”, in riferimento al Bando n. 6/2026 (Rep. n. 28/2026, Prot. n. 0001411 del 17/06/2026).

7.5 Richiesta autorizzazione incarico di collaborazione - Arif Enes Karaka

11 Presidente informa che in data 13 luglio 2026 il Collegio dei Docenti del Dottorato di Ricerca in Ingegneria
Meccanica e Industriale ha esaminato la richiesta, pervenuta da parte del dott. Arif Enes Karaka, attualmente
iscritto al XL ciclo del Corso di Dottorato di Ricerca in Ingegneria Meccanica e Industriale con borsa, a svolgere
durante il IT anno di dottorato, in caso risultasse vincitore, 1’incarico di prestazione d’opera occasionale dal titolo
“Esecuzione di prove di laboratorio per la caratterizzazione termo-meccanica e fisica di materiali e semilavorati
bioplastici: preparazione e condizionamento dei provini, svolgimento di prove meccaniche statiche e dinamiche,
test ir e uv-vis-nir, prove reologiche mediante mfr e reometria capillare; elaborazione analitica dei risultati e
redazione dei report” (codice selezione: 005_R1116_2026)

Detto incarico avra una durata massima di 4 mesi.

La richiesta presenta un elevato grado di congruenza tra le attivita che verranno svolte nell’ambito dell’incarico
e gli obiettivi del dottorato di ricerca; le attivita svolte forniranno competenze aggiuntive alla formazione
dottorale.

Il Presidente ricorda che, secondo il nuovo Regolamento dei Corsi di Dottorato, il mantenimento di incarichi
lavorativi di tipo subordinato o autonomo ¢ in linea di massima non compatibile con 1I’impegno esclusivo ¢ a
tempo pieno, e che compete al Consiglio del Dipartimento autorizzare il dottorando a svolgere attivita, anche
retribuite, che consentono di acquisire competenze concernenti I’ambito formativo del dottorato

11 Presidente, recepito il parere favorevole del Collegio, apre la discussione al termine della quale il Consiglio,
in considerazione dell’elevato grado di congruenza tra le attivita svolte e gli obiettivi del corso di dottorato,
all’unanimita autorizza il dott. Arif Enes Karaka a svolgere, in caso risultasse vincitore, I’incarico di prestazione
d’opera occasionale dal titolo “Esecuzione di prove di laboratorio per la caratterizzazione termo-meccanica e
fisica di materiali e semilavorati bioplastici: preparazione e condizionamento dei provini, svolgimento di prove
meccaniche statiche e dinamiche, test ir e uv-vis-nir, prove reologiche mediante mfr e reometria capillare;
elaborazione analitica dei risultati e redazione dei report” (codice selezione: 005 R1116 2026).

La parte del verbale relativa a questo punto all'Ordine del Giorno ¢ redatta, letta e approvata seduta stante
all’unanimita.

8 Autorizzazioni di spesa

8.1 Richiesta procedura di Affidamento di servizi strutturati per I’avvio e la gestione tecnico-operativa di
un laboratorio dedicato ad attivita di ricerca, sviluppo sperimentale, validazione, prototipazione e
supporto tecnico nel settore delle materie plastiche, dei materiali sostenibili e dei relativi processi di
trasformazione — prof. Barletta

Il Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio la richiesta di spesa formulata dal prof. Massimiliano
Barletta concernente I’ Affidamento di servizi strutturati per 1’avvio e la gestione tecnico-operativa di un
laboratorio dedicato ad attivita di ricerca, sviluppo sperimentale, validazione, prototipazione e supporto tecnico
nel settore delle materie plastiche, dei materiali sostenibili e dei relativi processi di trasformazione per la durata
di 5 anni (All. 8.1.1, All. 8.1.2, All. 8.1.3 ¢ All. 8.1.4).

11 costo totale presunto per il Dipartimento di Ingegneria Industriale, Elettronica e Meccanica ammonta ad Euro
400.000,00 + IVA e gravera sui progetti 823000-2026-MB-R.C.T. 001 — Aristea spa ¢ 23000-2025-MB-
P.C._002 — Bioplast srl di cui ¢ Responsabile Scientifico il prof. Massimiliano Barletta.

11 Consiglio, dopo ampia discussione, approva all’unanimita 1’avvio di una procedura di Affidamento di servizi
strutturati per I’avvio e la gestione tecnico-operativa di un laboratorio dedicato ad attivita di ricerca, sviluppo
sperimentale, validazione, prototipazione e supporto tecnico nel settore delle materie plastiche, dei materiali
sostenibili e dei relativi processi di trasformazione per una durata di 5 anni, per un ammontare complessivo
massimo di Euro 400.000,00 + IVA. La spesa andra a gravare sui progetti 823000-2026-MB-R.C.T. 001 —
Aristea spa e 23000-2025-MB-P.C._002 — Bioplast srl di cui ¢ Responsabile Scientifico il prof. Massimiliano
Barletta.



La parte del verbale relativa a questo punto all'Ordine del Giorno ¢ redatta, letta e approvata seduta stante
all’'unanimita.

9. Sistema AVA (Autovalutazione — Valutazione - Accreditamento)

9.1 Modello AVA3 Referenti punti di attenzione — integrazione Collegio Didattico di Ingegneria
Biomedica
Il Presidente comunica al Consiglio che, nell’ambito della prima riunione del Consiglio del Collegio Didattico
di Ingegneria Biomedica, sono stati deliberati i referenti dei punti di attenzione da individuare sulla base dalle
linee guida per 1’autovalutazione e la valutazione del Sistema di Assicurazione della Qualita negli atenei
dell’ANVUR.
11 Presidente ricorda al Consiglio che “I Punti di Attenzione (PdA) e gli Aspetti da Considerare (AdC) descrivono
sostanzialmente i processi, le procedure e le buone prassi da adottare nell’attuazione e nel costante
miglioramento del sistema di Assicurazione della Qualita (AQ) e, in quanto tali, sono oggetto di autovalutazione
da parte dei soggetti dell’Ateneo coinvolti nelle attivita cui fanno riferimento. Inoltre, costituiscono gli elementi
strutturali della checklist che sara utilizzata dalla Commissione di Esperti della Valutazione (CEV) dell’ ANVUR
nel corso della visita istituzionale di accreditamento periodico prevista per il primo semestre dell’anno 2027.”
Ciascun dipartimento ha nominato uno specifico referente per ciascun punto di attenzione di ciascuno dei tre
ambiti del modello AVA3 di competenza del dipartimento, in particolare per quanto concerne il punto D.CDS -
L’ Assicurazione della Qualita nei Corsi di Studio sono stati individuati i referenti:

e PdA per il Corso di Laurea in Ingegneria Biomedica (L-8 L-9) — Allegato 9.1.1

o PdA per il Corso di Laurea magistrale in Biomedical engineering (LM-21) — Allegato 9.1.2

11 Presidente sottopone quindi all’approvazione del Consiglio i documenti in questione.
11 Consiglio delibera all’unanimita di approvare 1’elenco dei referenti dei punti di attenzione per i succitati corsi
del Dipartimento.

9.2 Nomina rappresentanti degli studenti CDD Biomedica e CDD Elettronica
Il Presidente informa il Consiglio che, in data 17 luglio 2026, ¢ pervenuta dai rappresentanti degli studenti in
Consiglio di Dipartimento 1’indicazione degli studenti da nominare quali componenti dei Consigli di Collegio
Didattico di Ingegneria Biomedica e di Ingegneria Elettronica.
Per il Collegio didattico di Ingegneria Biomedica:
e Valeria Erra;
Riccardo De Gregorio;
Chiara Taglienti;
Giulia Leopardi;
Simone Di Caro.

Per il Collegio di Elettronica:
e Giuseppe Santoro.

11 Consiglio prende atto.
9.3 Valutazione esiti VQR 2020 — 2024

Il Presidente comunica al Consiglio che sono stati pubblicati sul sito dell’Anvur i rapporti di valutazione
dell'esercizio VQR, riferiti al periodo 2020-2024. Il Presidente rammenta che nel periodo dal 7/1/2025 al
28/2/2025 ciascun Dipartimento di Ateneo ha dovuto conferire prodotti scientifici, casi studio di Terza Missione
e I’elenco dei progetti di ricerca internazionale di natura competitiva ai fini della VQR 2020 — 2024

Il Presidente invita il prof. Silva Enrico, vicedirettore della Ricerca, ad esporre una sintesi della valutazione
riguardante il Dipartimento

1l prof. Silva interviene esponendo dapprima la metodologia seguita da ANVUR e dai GEV, nonché i principali
indicatori di performance adottati. Il prof. Silva espone poi i principali risultati della VQR per il Dipartimento,
nelle Aree CUN presenti nel Dipartimento, e di cui i relativi dati sono visibili. Il prof. Silva illustra i risultati per
le diverse categorie di ricercatori considerate, notando come gli indicatori relativi ai neoassunti indichino che le
politiche di reclutamento attuate dal nostro Dipartimento siano positive. Il prof. Silva illustra altresi la
complessita di un’analisi estesa, che coinvolge necessariamente anche |’analisi dei risultati a livello, ove
possibile, di Gruppi Scientifico-Disciplinari. Stante la complessita dell’analisi, il prof. Silva suggerisce che tale
analisi sia svolta dal Gruppo di Lavoro sulla VQR, gia costituito, coadiuvato dai referenti per la Assicurazione
di Qualita della Ricerca e dai colleghi impegnati in Ateneo sulle attivita relative al ranking.



Al termine dell’intervento e dopo ampia discussione, il Consiglio da mandato al prof. Silva di approfondire gli
esiti della valutazione coordinando il Gruppo di Lavoro come gia costituito, coadiuvato dai referenti per la
Assicurazione di Qualita della Ricerca e dai colleghi impegnati in Ateneo sulle attivita relative al ranking, e
fornire il documento finale in una prossima seduta del Consiglio.

La parte del verbale relativa a questo punto all'Ordine del Giorno ¢ redatta, letta e approvata seduta stante
all’unanimita.

10. Progetto Ecosistema dell’Innovazione “Rome Technopole”

Nulla risulta da discutere su questo punto all'Ordine del Giorno.

11. Progetto Dipartimento di Eccellenza 2023-2027

Nulla risulta da discutere su questo punto all'Ordine del Giorno.

12. Contratti, Convenzioni e Progetti di Ricerca

12.1 Contratto con la societa GIA Consulting S.r.1. — Prof. Sotgiu

11 Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio il contratto con la societa GIA Consulting S.r.l., avente
per oggetto una ricerca sul tema: “Caratterizzazione di elettrodi metallici da utilizzare nel monitoraggio
permanente del sottosuolo e di infrastrutture”, su proposta del prof. Giovanni Sotgiu ¢ lo invita a descrivere le
attivita e le finalita della convenzione (All. 12.1.1).

Tale accordo non necessita di ulteriore impegno di spazi e personale.

Per tale contratto, della durata di un mese, € previsto un compenso di Euro 2.000,00 piu IVA.

11 Consiglio, dopo breve discussione, approva all’unanimita.

La parte del verbale relativa a questo punto all'Ordine del Giorno ¢ redatta, letta e approvata seduta stante
all’unanimita.

13. Bandi incarichi professionali, borse di studio e contratti di collaborazione
Nulla risulta da discutere su questo punto all'Ordine del Giorno.
14. Autorizzazioni per incarichi extra-impiego del personale docente e ricercatore
Il Presidente informa il Consiglio che, nella sua veste di Direttore del Dipartimento, ha provveduto ad emettere

parere favorevole alle richieste di autorizzazione fatte pervenire dai colleghi e riassunte nella tabella sottostante
e propone al Consiglio di ratificare le richieste:

Richiedente Tipologia incarico Durata Presso Estremi Prot.
Prof. Alessandro i\/IFembiro nsltselr)n ;)[g]el:lla(t);/()/;ngllrssl?ngl ptft:: Iziocidltlﬁ dlrchlamata di dal 01/09/2026 | Universita di | Prot. 1683 del
Toscano ascia - - ampt BICHromagnetict presso al 30/09/2026 | Catania 15/07/2026

I'Universita di Catania

Esperto valutatore del progetto di ricerca e sviluppo “SCUDO”
presentato nell’ambito del Bando Accordi per I’innovazione —

Dott. Michele

D.M. 04 settembre 2025 N. progetto: F/400171/01-04/X79 CIG:

dal 12/07/2026

Banca Intesa

Prot. 1685 del

Quercio 89005072BB Proponente/Capofila: NUOVE TECNOLOGIE | & 31/12/2029 | San Paolo 1 15/07/2029
ELETTROTELEFONICHE SPA

Prof. Francesco | Membro della Commissione per la procedura di valutazione dei | dal 12//07/2026 MUR Prot.1715 del

Riganti Fulginei | progetti per il bando PRIN 2026 presso il MUR. al 31/10/2026 17/07/2026

Prof. Marco . dal 25/07/2026 | University of | Prot. 1756 del

Carli Valutatore esterno Tesi di dottorato al 31/07/2026 | Barcellona | 23/07/2026
Valutazione in itinere dei progetti beneficiari dei contributi a dal 29/07/2026 | Cassa per i

Prof. Fabio valere sull’ Avviso pubblico per la presentazione di Progetti di al termine Servizi Prot. 1757 del

Crescimbini Ricerca, sviluppo e innovazione tecnologica riguardanti 'Area | espletamento Energetici ed | 23/07/2026
strategica Flessibilita ed accumulo energetico (FAE) incarico Ambientali

11 Presidente pone in votazione individualmente la ratifica delle autorizzazioni elencate.

11 Consiglio, dopo breve discussione, ratifica all’unanimita.

10




La parte del verbale relativa a questo punto all'Ordine del Giorno ¢ redatta, letta e approvata seduta stante
all’'unanimita.

15. Varie ed eventuali

Nulla risulta da discutere su questo punto all'Ordine del Giorno.

Alle ore 16:00, non essendovi altro da discutere, il Presidente dichiara chiusa la seduta.
Il presente verbale consta di n. 11 pagine e n. 14 allegati.

Il Segretario Verbalizzante Il Segretario Verbalizzante Il Segretario Verbalizzante
Dott. Enrico Acciardi Dott. Guglielmo Mizzoni Dott.ssa Roberta Petrini

11 Presidente
Prof. Salvatore Andrea Sciuto
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