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Roma Tre DIPARTIMENTO DI
INGEGNERIA INDUSTRIALE, ELETTRONICA E MECCANICA

Avviso di selezione per I'attribuzione di 36 assegni per attivita di tutorato, didattico-integrative,
propedeutiche e di recupero per I'anno accademico 2026/2027
(prot.n. 1678 del 14/07/2026 pubblicato sul sito web del Dipartimento in data 14/07/2026)

VERBALE DELLA RIUNIONE PRELIMINARE

Il giorno 14/09/2026 alle ore 11:00 si € riunita in modalita telematica su piattaforma Microsoft Teams la
Commissione valutatrice delle domande pervenute a seguito della pubblicazione dell’Avviso di selezione in
epigrafe, nominata con provvedimento del Direttore di Dipartimento in data 08/09/2026 (Prot. n. 2021
del 08/09/2026) e composta da:

Prof. Dario Lippiello
Dott.ssa Monica La Mura
Dott. Andrea De lacovo

La Commissione delibera all'unanimita di affidare il ruolo di Presidente al Prof. Dario Lippliello e che le
funzioni di Segretario saranno esercitate dal Dott. Andrea De lacovo.

La Commissione constata che sono pervenute n. 50 domande e accerta che non esistano vincoli di parentela
o di affinita noti tra i propri componenti ed i candidati, sino al quarto grado.

La Commissione, presa visione dell’Avviso di selezione e in particolare delle norme contenute nell’art. 4,
stabilisce che la valutazione avra ad oggetto:

1) VOTO DI LAUREA: voto conseguito al termine del percorso di Laurea e/o di Laurea Magistrale fino
ad un massimo di 20 punti;

2) CARRIERA UNIVERSITARIA: numero di CFU conseguiti nell’'ambito dei percorsi di Laurea e Laurea
Magistrale e media dei voti ottenuti negli esami di profitto del corso di Laurea e del corso di Laurea
Magistrale fino ad un massimo di 60 punti;

3) COERENZA DEL CURRICULUM: coerenza delle competenze del candidato rispetto alle attivita
previste dall’assegno. Sara valutata positivamente I'eventuale esperienza pregressa nell’attivita di
tutorato nonché la frequenza di specifiche attivita di formazione al tutorato. fino ad un massimo
di 20 punti;

L’attribuzione del punteggio verra effettuata secondo i criteri di seguito indicati:

ELEMENTI
OGGETTO DI CRITERI DI VALUTAZIONE CRITERI DI ATTRIBUZIONE PUNTEGGI
VALUTAZIONE
Voto di Laurea La valutazione é effettuata sulla base | Fino ad un massimo di 20 punti cosi

del voto conseguito dal candidato al | suddivisi
termine del percorso di Laurea e/o di
Laurea Magistrale. Voto di Laurea (0-8)

0 punti per voto inferiore a 90

2 punti per voto compreso fra 90 e 95
4 punti per voto compreso fra 96 e 100
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6 punti per voto compreso fra 101 e 110
8 punti per il conseguimento della Lode

Voto di Laurea Magistrale (0-12)

0 punti per voto inferiore a 90

5 punti per voto compreso fra 90 e 95

7 punti per voto compreso fra 96 e 100
10 punti per voto compreso fra 101 e 110
12 punti per il conseguimento della Lode

CFU conseguiti

La valutazione é effettuata sulla base
del numero di CFU conseguiti dai
candidati nel percorso di Laurea e di
Laurea Magistrale.

Il diploma di Laurea & considerato
equivalente a 180CFU

Fino ad un massimo di 20 punti

1 punto ogni 15 CFU

Media degli esami
di profitto

La valutazione ¢ effettuata sulla base
della media ponderata dei voti degli
esami di profitto sostenuti dai
candidati nel percorso di Laurea e di
Laurea Magistrale. Per I'attribuzione
dei punti la media ponderata é
arrotondata all’intero piu vicino.

Per studenti iscritti ad una Laurea
Magistrale e che abbiano sostenuto
esami nel corso di quest’ultima, il
punteggio su cui basare la valutazione
e ottenuto sulla base della seguente

formula:
_ M; X 180 + My X CFUy,

180 + CFU.y
Dove My, & la media ponderata dei voti
relativi agli esami di profitto

sostenuti nel percorso di Laurea, Mim
e la media ponderata dei voti relativi
agli esami di profitto sostenuti nel
percorso di Laurea Magistrale e
CFUpm e il numero di CFU conseguiti
nel corso della Laurea Magistrale. Per
I'attribuzione dei punti il valore P e
arrotondato all'intero piu vicino.

Fino ad un massimo di 40 punti

10 punti per media compresa fra 18 e 21
20 punti per media compresa fra 22 e 25
30 punti per media compresa fra 26 e 29
40 punti per media maggiore o uguale a 30

Curriculum
formativo

Coerenza del curriculum formativo
con l'ambito di svolgimento delle
attivita previste dall’assegno.

Coerenza del curriculum formativo: al
massimo 20 punti, secondo la seguente
griglia di valutazione.
e Curriculum non coerente con le
attivita previste dall’assegno: 0

punti
e Curriculum parzialmente coerente
con le attivita previste

dall’assegno: 5 punti

Via Vito Volterra, 62 - 00146 Roma - https://ingegneriaindustrialeelettronicameccanica.uniroma3.it/




Roma Tre DIPARTIMENTO DI
INGEGNERIA INDUSTRIALE, ELETTRONICA E MECCANICA

e Curriculum adeguatamente
coerente con le attivita previste
dall’assegno: 10 punti

e Curriculum pienamente coerente
con le attivita previste
dall’assegno: 20 punti

Nel caso in cui piul candidati dovessero ottenere lo stesso punteggio, sara preferito il candidato la cui media
degli esami di profitto risulti maggiore. In caso di ulteriore parita, sara preferito il candidato piu giovane.

LA COMMISSIONE:

Il Presidente Prof. Dario Lippiello Membro Dott.ssa Monica La Mura
DARIO LIPPIELLO
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